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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA COOPERATIVA AGRO PECUARIA DE
JACUTINGA LTDA.

NIRE: 31400012877

CNPJ: 21.429.865/0001-48

DATA/HORA/LOCAL: Aos vinte e nove dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e quatro,
(29/04/2024) as 20:00 horas (vinte horas), na sede da Cooperativa Agro Pecuaria de Jacutinga
Ltda., estabelecida a Rua Santo Anténio, 125, Centro, nesta cidade e comarca de Jacutinga,
Estado de Minas Gerais, em terceira e Uultima convocagdo, com a presenga de 10 (deis)
associados, conforme consta do livro de presenga pagina 64, teve inicio a Assembleia Geral
Extraordinaria com a finalidade de atender ao “edital de convocagdo” de 19/04/2024, que foi
afixado nos locais apropriados das dependéncias comumente frequentadas pelos cooperados e
publicado no jornal “A Gazeta de Jacutinga”, edicao de niumero 4.954, pagina 23, em 20/04/2024,
do municipio de Jacutinga — MG. e ainda, amplamente divulgado através de circulares e por
mensagens eletrdnicas aos associados. Havendo quérum legal para instalacdo da Assembleia
Geral, foi feita a COMPOSIGAO DA MESA DIRETORA DOS TRABALHOS, ficando dispostos da
seguinte forma: Anténio de Almeida Cascelli para Presidente e Nelson Fernando Negri para
secretario e para lavrar a respectiva ata. O Senhor Presidente abriu a sessdo agradecendo aos
cooperados, funcionarios e ao Auditor Jefferson Alex Carvalho de Sousa pelo comparecimento
presencial nesse auditorio, e determinou ao secretario que fosse efetuada a leitura do edital de
convocacao, a fim de que os presentes se inteirassem sobre os assuntos a serem discutidos e
votados na Assembleia Geral Extraordinaria, o qual foi lido integralmente aos associados
presentes sendo: ORDEM DO DIA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA: 1)
Justificativa sobre a nédo realizacdo da Assembleia Geral Ordinaria dentro do prazo legal; 2)
Prestacao de contas do Conselho de Administragao referente ao exercicio de 2023, acompanhada
do parecer do Auditor e do Conselho Fiscal, de acordo com o artigo 31, do Estatuto Social; 3)
Destinagado das sobras do exercicio de 2023, segundo artigo 31, do Estatuto Social; 4) Eleigao e
posse dos membros do Conselho Fiscal Efetivo e Suplente segundo o artigo 31, do Estatuto Social,;
5) Fixacao dos honorarios da Diretoria Executiva, gratificagdes e cédula de presenga dos membros
do Conselho de Administragdo e Fiscal, de acordo com o art. 44 inciso IV da lei 5.764/71; 6)
Devolugao do capital dos associados que deixaram a cooperativa ou faleceram, de acordo com o
art.12 do Estatuto Social; 7) Revisao e alteragdo dos artigos 5°, 46° e 59°, do Estatuto Social; 8)
Outros assuntos de interesse social de acordo com o artigo 31. NOTA: 1) para os efeitos legais e
Estatutarios declara que o nimero de cooperados com direito a voto € de 971 (novecentos e
setenta e um), artigo 25-D. 2) Artigo 35 do Estatuto Social: Nas elei¢cdes para o Conselho Fiscal,
os candidatos serdo apresentados mediante chapas individuais, contendo seus nomes,
designadamente para cada 6rgao e apresentados para registro na secretaria da sociedade, com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias em relagdo a data da assembleia. DELIBERAGOES: O
Presidente agradeceu aos membros do Conselho Administrativo, Conselho Fiscal, colaboradores
e Cooperados, que muitos contribuiram para o resultado do exercicio findo. Em seguida procedeu-
se o cumprimento do edital de convocacao de acordo com a ordem do dia: 1) justificativa sobre a
nao realizagdo da Assembleia Geral Ordinaria dentro do prazo legal. O Senhor Presidente Antonio
de Almeida Cascelli, explicou que até 31 de margo € a data para se fazer as Assembleias Gerais
Ordinarias e apds essa data tem que se fazer a Assembleia Geral Extraordinaria e que o motivo
de nao ter sido feito, foi devido a diversos problemas, sendo o maior deles, que ocorreu a troca de
Sistemas de Gerenciamento e foi muito traumatica e dificil para Cooperativa, tanto para nossos
funcionarios como para o sistema propriamente dito. Compramos este sistema da empresa
VIASOFT localizada na cidade de Pato Branco no Parana, os funcionarios tiveram que entender
o funcionamento para fazer os langamentos dos dados corretamente e houve muitos erros, o que
precisou ser revisto. O que preocupou muito foram as declaragdes do imposto de renda que nao
estavam saindo corretamente, uma coisa gravissima nao entregar para o produtor os dados
corretos. Entdo o Sr. Antonio, consultou o OCEMG e recebeu a orientagao de fazer a Assembleia
Geral Extraordinaria e explicar no primeiro item o motivo de nao ter ocorrido Assembleia Geral
Ordinaria. Solicitou em seguida ao Senhor Jefferson que desse seu parecer sobre isso. Ele tomou
a palavra e falou que no ponto de vista da Auditoria houve a necessidade de se fazer a alteragéo
do prazo por conta da entrega das demonstragdes financeiras, pois as bases dos trabalhos s&o
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voltadas em cima do Balancete contabil da Cooperativa e estavam faltando argumentos para que
tivessem certeza de que as demonstragdes estariam corretas e com toda confiabilidade, entao foi
solicitado ao Sr. Antonio de Almeida Cascelli e ao Conselho de Administragdo que se concedesse
esse prazo para se concluir todas as analises que deveriam ser até o més de margo. Colocado
em discusséao e votagao, foi aprovado por unanimidade. 2) Prestacdo de contas do Conselho de
Administracao referente ao exercicio de 2023, acompanhada do parecer do Auditor e do Conselho
Fiscal, de acordo com o artigo 31, do Estatuto Social. O Senhor Presidente passou a apresentar
os resultados do exercicio de 2023, segundo consta do relatério anual e demonstrou um quadro
onde além de 2023, 2022 e 2021, estendeu os anos de 2020, 2019, 2018 e 2017 para se ter um
panorama geral do que acontece com a empresa, passando a explicar os ativos e passivos da
empresa, assim como a situagcao do patriménio liquido, onde com a distribuicdo das sobras elevou-
se o capital social dos cooperados, hoje possuem a soma de R$ 1.602.088,00 e que isso significa
muito para o mercado que vé com bons olhos. Outra coisa importante s&o as reservas que servem
para cobrir eventuais prejuizos, mostrou sua a evolugcdo desde 2017 que estiveram baixas e em
2018 e 2019 zeradas e hoje fechamos com saldo de R$ 2.498.542,00. Fez um panorama das
demonstracdes das sobras, explicando que as margens em torno de 9,5% que a cooperativa
trabalha, visa beneficiar os cooperados na compra de seus produtos, enquanto que outras
cooperativas do grupo da Coccamig trabalham em torno de 14%, mas que estamos gerenciando
isso para ndo prejudicar o cooperado. Esclareceu ainda, sobre os investimentos realizados no ano
de 2023, que foram necessarios para o desenvolvimento das atividades, na ordem de 737 mil
reais. Na sequéncia, o Senhor Presidente solicitou ao Senhor Jefferson Alex Carvalho de Sousa,
Contador CRC 1SP250223/0-3 e Auditor Independente da Inoveaud Auditores e Consultores SS
CRC 2SP033413/0-6, que efetuasse as explanacbes das demonstragbes contabeis e
apresentagao do parecer da Auditoria e do Conselho Fiscal e solicitou ao Plenario indicasse um
associado para presidir a sessao, para discussao das contas. Foi indicado o cooperado Sr. Antonio
Claret Palandi Junior para presidir a sessao, por sua vez, convidou o cooperado Sr. José Francisco
Stecca para secretariar, assim, assumiram a diregdo dos trabalhos. Foi dada a palavra para o
Senhor Jefferson Alex Carvalho de Sousa, que efetuou a leitura dos numeros contabeis, com os
esclarecimentos de todos os itens pertinentes, bem como do parecer da empresa Inoveaud
Auditores e Consultores SSCRC 2SP033413/0-6 — Auditores Independentes atestando que as
demonstracdes contabeis constantes da prestagdo de contas, representam, adequadamente, a
posigao patrimonial e financeira da Cooperativa Agro Pecuaria de Jacutinga Ltda. Em seguida o
Sr. Presidente solicitou ao Sr. Mateus Ferreira Alves membro do Conselho Fiscal Efetivo, que
fizesse a leitura do parecer do conselho fiscal, o que foi feito, com a manifestacdo do Conselho
Fiscal favoravel a aprovacao das contas apresentadas. Em seguida o Senhor Presidente colocou
os relatdrios das contas em discussao e votagado, sendo aprovado por unanimidade. Passou-se o
para o item 3) Destinacdo das sobras do exercicio de 2023, segundo artigo 31, do Estatuto Social.
O Senhor Presidente apds a explicagbes pertinentes, propds a discussdo ao plenario e foi
apresentado a proposta para destinagio das sobras liquidas apresentadas no balanco no valor de
R$ 223.821,04 (Duzentos e vinte e trés mil, oitocentos e vinte e um reais e quatro centavos). A
proposta apresentada pelo cooperado Antonio de Almeida Cascelli foi a de levar totalmente para
a conta Reserva Legal da entidade. Colocada em discusséao e votagao, a proposta foi aprovada
por unanimidade. Passou-se em seguida ao item 4) Eleicdo e posse dos membros do Conselho
Fiscal Efetivo e Suplente segundo o artigo 31, do Estatuto Social. O Presidente da sessao
esclareceu que pelo artigo 32 dos Estatutos Sociais, existem trés métodos de votagao, sendo: a)
por aclamacgao; b) nominal e c) secreto e como foi registrada chapa unica, para o Conselho Fiscal,
poderia ser eleita “por aclamacgao”. Consultado o plenario decidiu-se pelo processo de
“aclamacao”. O Senhor Presidente apresentou os nomes dos candidatos ao Conselho Fiscal
Efetivo e Suplente. Colocado em votagdo, foram eleitos por aclamacgao e por unanimidade, sendo
declarados empossados os seguintes cooperados, para compor o Conselho Fiscal, cuja duragido
do mandato, sera de 01 (um) ano a contar de (29 de abril de 2024 até a proxima eleicdo na
assembleia a ser realizada no ano de 2025, para o CONSELHO FISCAL EFETIVO: 1) Claudio
José Canela, brasileiro, Viuvo, Produtor Rural, portador do documento de identificagdo
OAB/MG.46.691 e do CPF. N° 354.298.796-49, residente e domiciliado na Rua Rio de Janeiro, 53,
bairro Jardim Déa, CEP. 37.590-000, na cidade de Jacutinga, Estado de Minas Gerais; 2) Gilberto
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Jardel Pereira Garcia, brasileiro, casado, Produtor Rural, portador da cédula de identidade RG
sob n°4.354.289-3-SSP-PR e do CPF. N° 722.750.739-49, residente e domiciliado na Rua Otacilio
Bonamichi, 414, bairro Santa Isabel, CEP. 37.576-000, na cidade de Inconfidentes, Estado de
Minas Gerais; 3) Sidnei Batista da Silva, brasileiro, solteiro, Produtor Rural, portador da cédula
de identidade RG sob n° 20.943.161-SSP-SP. e do CPF. N° 657.629.916-87, residente e
domiciliado no Sitio Sao Benedito, bairro Batinga, CEP. 37.580-000, na cidade de Monte Siao,
Estado de Minas Gerais; CONSELHO FISCAL SUPLENTE: 1) José Francisco Stecca, brasileiro,
divorciado, Produtor Rural, portador da cédula de identidade sob n°® 24.764.723-8 SSP-SP e do
CPF n° 354.292.676-00, residente e domiciliado no Sitio Morada dos Ventos, bairro Floresta, CEP.
37.590-000, em Jacutinga, Estado de Minas Gerais; 2) Mateus Ferreira Alves, brasileiro, casado,
Produtor Rural, portador da cédula de identidade RG sob n° 62.253.906 — SSP-MG. e do CPF. N°
138.745.136-70, residente e domiciliado na Rua Jodo Candido Alves, 333, bairro Palomos, CEP.
37.570-000, na cidade de Ouro Fino, Estado de Minas Gerais; 3) Noé Francisco Bartholomei
Rodrigues, brasileiro, casado, Produtor Rural, portador da cédula de identidade RG sob n®° MG-
7.647.543 — SSP-MG. e do CPF. N° 055.055.226-02, residente e domiciliado na Av. Getllio
Vargas, 42, bairro centro, CEP. 38.700-002, na cidade de Patos de Minas, Estado de Minas Gerais.
Os membros eleitos e empossados do Conselho Fiscal Efetivo e Suplentes acima qualificados,
declararam, sob as penas da lei, que nao estdo impedidos de exercer a fiscalizagdo da sociedade,
por lei especial, ou em virtude de condenacao criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a
pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar,
de prevaricagao, peita ou suborno, concusséo, peculato, ou contra a economia popular, contra o
Sistema Financeiro Nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagcées de
consumo, fé publica, ou a propriedade (art.1.011, § 1°, CC/2002), os parentes entre si até o
segundo grau, em linha reta ou colateral (art.51 e 56 § 1° - Lei 5.764/71). Passando-se ao item 5)
Fixacéo do valor dos honorarios da Diretoria Executiva, gratificacées e cédula de presenca dos
membros do Conselho de Administracéo e Fiscal, de acordo com o art. 44 inciso IV da lei 5.764/71.
O cooperado Antonio de Almeida Cascelli, sugeriu a proposta de R$ 11.093,00 (onze mil e noventa
e trés reais) para o valor atual dos honorarios da Diretoria Executiva, a ser rateado entre os trés
Diretores Executivos, segundo critérios a ser estabelecido pelo Conselho de Administragcdo, nao
havendo outras propostas o Senhor Presidente da sessao, colocou em discusséao e votagéao e foi
aprovado por unanimidade. O cooperado Antonio de Almeida Cascelli propds ainda, o valor de R$
426,00 (quatrocentos e vinte e seis reais) para cédula de presencga para os membros do Conselho
de Administragao e Fiscal, exceto para os Diretores Executivos que ja sdo remunerados com os
honorarios acima. Nao havendo outras propostas, o Senhor Presidente da sessdo colocou em
discusséo e votagao e foi aprovada por unanimidade. Esclarecido que o inicio de vigéncia é a partir
de 01/05/2024 até a data da proxima A.G.O. de 2025. [tem 6) Devolucao do capital dos associados
que deixaram a cooperativa ou faleceram, de acordo com o art.12 do Estatuto Social. No ano de
2023, deixaram a cooperativa por demissao ou falecimento, 06 (seis) cooperados e o montante a
restituir € de R$ 4.124,55 (quatro mil, cento e vinte e quatro reais e cinquenta e cinco centavos).
Uma vez que o valor a restituir ndo afetara o caixa da Coapeja, o cooperado Antonio de Almeida
Cascelli, propds pagamento a vista para todos, a iniciar apds 90 dias a contar da data desta A.G.O.,
de acordo com o Estatuto Social, colocado em discussao e votagao, foi aprovado por unanimidade.
O Senhor Presidente da Coapeja Antonio de Almeida Cascelli reassumiu a Presidéncia dos
trabalhos e Nelson Fernando Negri reassumiu a secretaria e agradeceu ao Presidente e Secretario
“ad-hoc”. Em seguida, passou-se para o item 7) Revisao e alteragcdo dos artigos 5°, 46° e 59°, do
Estatuto Social da sociedade. Artigo 5° - A proposta é acrescentar um paragrafo ao artigo 5°,
criando-se o paragrafo 6° - Contribuir para o fortalecimento da agricultura familiar, organizando os
cooperados que se encaixem nesta categoria apoiando sua producdo e comercializacdo de seus
produtos, através de assisténcia técnica e social a fim de promover a sustentabilidade destes
produtores familiares e apoiar e colaborar com os processos para obtencio de crédito. O Senhor
Presidente esclareceu o motivo, que tem que deixar claro no Estatuto Social que a Cooperativa
apoia a Produtores Familiares, aqueles que podem ter a CAF-Cadastro da Agricultura Familiar.
Com esse acréscimo a Cooperativa podera pleitear ser emissora da CAF, o que vai ajudar muitos
0s pequenos produtores e tentar buscar recursos subsidiados. Colocado em discussao e votagao,
foi aprovado por unanimidade. Artigo 46° - A proposta € excluir o paragrafo unico que diz: “Sera
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permitida a reeleicdo de apenas 1/3 (um terco) dos membros da Diretoria Executiva e cada diretor
podera ter no maximo dois mandatos consecutivos”. O Senhor Presidente explicou que trata-se
de atribuicido do Conselho de Administragdo. Colocado em discussao e votagao, foi aprovado por
unanimidade. Artigo 59° - Posto em discussdo, nao houve consenso. Desta forma o artigo
permanece como esta. Apos, deu sequéncia a ordem do dia e seguiu-se para o proximo item 8)
outros assuntos de interesse social de acordo com o artigo 31 — O Senhor Presidente colocou a
palavra franca e ninguém fez uso dela. O Presidente fez comentario que esta muito contente
porque nos ultimos anos a cooperativa saiu de um momento ruim e entrou num momento muito
bom, quanto mais a gente melhora mais desafios aparece. ENCERRAMENTO E APROVAGAO
DA ATA: Nada mais havendo a ser tratado, o senhor Presidente deu por encerrada a Assembleia,
as 21:15 (vinte e uma horas e quinze minutos), pedindo que os associados presentes escolhessem
a comissao de 07 (sete) associados para assinar a presente ata de acordo com o artigo 29 § 4°
do Estatuto Social, recaindo a escolha nos associados:

aa) Antonio Claret Palandi Junior, Carlos Henrique de Andrade, Cassio José Stecca, Cleyton
Torres Gabriotti, José Américo Rodrigues Ferrari, José Francisco Stecca e Robson Rafaeli
Caixeta.

Lavrou-se a presente ata pelo secretario Nelson Fernando Negri, que apos lida e julgada correta,
vai devidamente assinada pelo Presidente Antonio de Almeida Cascelli.

“Atesto que este documento € copia auténtica da ata original lavrada nas folhas, 14 a 34 do livro
de Atas n° 04 (quatro) ”.

JACUTINGA — MG, 29 de abril de 2024

ANTONIO DE ALMEIDA CASCELLI

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Certifico o registro sob o n® 11724030 em 23/05/2024 da Empresa COOPERATIVA AGRO PECUARIA DE JACUTINGA LIMITADA, Nire
31400012877 e protocolo 243189206 - 21/05/2024. Efeitos do registro: 29/04/2024. Autenticacgdo:
5A714046AA34E1451BB0C4101B1142BAB5267E. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse

http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 24/318.920-6 e o codigo de seguranca IEts Esta copia foi aytenticada digitalmente e
assinada em 27/05/2024 por Marinely de Paula Bomfim Secretaria-Geral. WAL m,, s Pag. 6/26



18

“ESTATUTO SOCIAL”
CAPITULO |
Da Denominagao, Sede, Foro, Area de Acao, Prazo e Ano Social.

Art. 1 — A Cooperativa Agro Pecuaria de Jacutinga Limitada, identificada pela sigla
“COAPEJA”, fundada em 11 de abril de 1962, com seu Estatuto de constituicdo e respectivas
alteragcbes devidamente registradas na Junta Comercial do Estado de Minas Gerais,
respectivamente, em 05/07/1974 sob n° 328.160, em 31/03/1980, sob n®499.173, em 31/03/1998,
sob n° 1.619.434, em 06/11/2001 sob n° 2669508, em 24/01/2006 sob o n° 3496367, em
11/01/2007 sob n°® 3671119, em 27/08/2007 sob n° 3772396, em 30/07/2010 sob n® 4382191, em
25/07/2012 sob n° 4893510 e em 21/02/2018 sob n° 6515907, passa a reger-se pelo presente
estatuto e disposicdes legais em vigor.

Art. 2 — A Sociedade tem sua sede administrativa nesta cidade de Jacutinga, Estado de
Minas Gerais, na Rua Santo Antonio, 125, centro, CEP37.590-000, tendo foro juridico na comarca
de Jacutinga-MG, podendo abrir filiais em qualquer localidade de abrangéncia da Cooperativa.

Art. 3 - A area de acado da Sociedade, para efeito de admissdo de cooperados, abrange
todo territério nacional.

Art. 4 - O prazo de duragédo da Sociedade é indeterminado e o seu ano social coincide
com o ano civil.
CAPITULOIII

Dos Objetivos Sociais

Art. 5 - A Sociedade, unindo os produtores rurais em cujo ramo de atividade estiver
operando, tem por objetivo a defesa comum dos seus interesses econdmicos, observando, para
isso, 0 seguinte programa de agao, a ser executado de acordo com suas possibilidades técnicas
e financeiras:

| - receber, beneficiar, industrializar e colocar no mercado consumidor os produtos
entregues pelos cooperados, utilizando-se, para isso, instalagcbes, métodos e tecnologias
adequadas;

Il - supervisionar, organizar ou realizar o transporte dos produtos, tendo em vista a
conservagao e seguranga dos mesmos, bem como a redugao dos respectivos custos;

Il - colocar-se, tanto quanto possivel, em relagdo direta com os consumidores, quer
através de Cooperativas ou em parceria com qualquer outra empresa, inclusive subscrevendo
acdes, bem como abrindo entrepostos em outras areas, em consonancia com as respectivas
normas legais, bem assim quaisquer outros contatos necessarios para se alcangar os objetivos
totais da Sociedade;

IV - pugnar pelo estabelecimento de pregos condizentes para o café e demais produtos e
seus derivados, em nivel compativel com as necessidades e interesses dos associados;

V - manter se¢bes de compras em comum para suprimento dos associados, das
mercadorias de seu consumo ou agro-pastoris, observando o disposto no § 2° deste artigo, e bem
assim, organizar servigcos de terceiros necessarios as suas atividades;

VI - organizar servicos de assisténcia técnica ou social aos associados, provendo
especialmente:

a) a manutencao de servigos permanentes de defesa sanitaria;

b) a publicagdo de boletim periddico informativo sobre assuntos técnicos e associativos;

c) medidas de sentido educacional, visando a elevagao do nivel técnico, bem estar e saude
dos associados, seus empregados e respectivas familias;

d) curso sobre cooperativismo e administragdo das cooperativas;
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e) promogao ou participacao de campanhas educativas para maior consumo dos produtos
que estiverem sendo comercializados;

f) a manutengao de um servigo de apuragao de custos no sentido de serem analisados os
resultados econdmicos da Sociedade, possibilitando a distribuicdo do retorno aos associados, na
razao das operagdes por departamentos distintos;

g) planejamentos relativos aos produtos com os quais a Sociedade esteja operando, em
consonancia com o Estatuto da Cooperativa a qual estiver filiada, ou os regulamentos de outras
empresas que se tornarem suas parceiras comerciais.

§ 1° — Todas as operagdes e servigos da Sociedade serao realizados de modo a afastar
os riscos de especulagdes e respeitadas as obrigagdes por ela assumidas como associada de
Cooperativa a qual estiver filiada, ou junto a outras empresas que se tornarem suas parceiras
comerciais.

§ 2° — A critério do Conselho de Administragcdo e observados os limites e condigdes
estabelecidas em lei, a Sociedade podera operar com nao associados, quando as atividades
destes nao conflitarem com os objetivos e interesses da “COAPEJA”, desde que seja assegurada
a prioridade nas operagdes com 0s proprios associados.

§ 3°— Com a finalidade de manter o equilibrio entre os débitos e créditos por fornecimento
de produtos de cada associado, o Conselho de Administracao podera adotar critérios e fixar limites
de fornecimento de mercadorias e de prestacao de servicos.

§ 4° — Registrar-se como Armazém Geral, expedindo conhecimento de depdsito e
“warrants” para os produtos conservados em seus armazéns proprios ou arrendados;

a) Praticar ainda alternativa de emissao de outros titulos decorrentes de suas atividades
normais, aplicando-se, no que couber, a legislagao especifica.

§ 5° — Realizar convénio com instituicdes financeiras e de crédito visando elaboracéo de
projetos agropecuarios de custeio e/ou investimento para aplicagcédo de recursos oriundos de
crédito rural e assisténcia técnica aos mesmos.

a) Para atendimento de quaisquer dos objetivos da cooperativa, podera a mesma filiar-se
a outras cooperativas, bem como participar de outras empresas nao cooperativas, podendo
realizar desmembramento, incorporacdo ou parceria, podendo, a critério do Conselho de
Administragao inscrever-se ou filiar-se a Conselhos de categorias profissionais.

§ 6° - Contribuir para o fortalecimento da agricultura familiar, organizando os cooperados
que se encaixem nesta categoria apoiando sua producdo e comercializagdo de seus produtos,
através de assisténcia técnica e social a fim de promover a sustentabilidade destes produtores
familiares e apoiar e colaborar com os processos para obtengao de crédito.

Art. 6 — E vedado a Sociedade, sob pena de nulidade do ato:

| - utilizar ou permitir o uso de seus bens ou de pessoal a seu soldo, para fins estranhos a
administragdo ou aos interesses da Sociedade;

Il - outorgar favores discriminativos ou transigir sobre seus direitos e créditos, sem
interesse social manifesto;

Paragrafo unico. Nao é considerado fim estranho, para os efeitos do inciso | deste artigo,
a concessao do uso provisoério a servigo unilateral de um associado, quando em regime de
escalonamento prioritario.

CAPITULO Il
Do Capital Social
Art. 7 — O capital social é indeterminado e ilimitado quanto ao maximo, ndo podendo ser
inferior ao valor correspondente a 20 associados com subscrigéo e integralizagdo minima de R$
300,00 (trezentos reais), ou seja, o capital social ndo podera ser inferior a R$ 6.000,00 (seis mil

reais).

Art. 8 — O valor unitario da quota-parte € de R$ 1,00 (um real).
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§ 1° — O valor minimo a ser subscrito por cada associado sera de R$ 300,00 (trezentos
reais).

§ 2° — A realizagdo do capital subscrito podera ser a vista ou parcelada, porém sempre
dentro do ano em exercicio.

§ 3° - “Prejudicado”.

§ 4° - “Prejudicado”.

Art. 9 — A Assembleia Geral podera reajustar o valor minimo de subscrigao.
§ 1° - A Assembleia Geral podera promover chamada de capital dos associados.

Art. 10 — Nenhum associado podera subscrever mais de 1/3 (em terco) do capital social,
nem valor menor que R$ 300,00 (trezentos reais).

Art. 11 — as quotas-partes de capital ndo séo titulos negociaveis em bolsas e intransferiveis
a terceiros, estranhos a sociedade, ainda que por heranca.

Paragrafo Unico - A transferéncia total ou parcial de quotas-partes entre os associados &
de livre decisdo destes, e sera averbada no livro ou ficha de matricula, mediante termo assinado
por ambos os interessados e pelo Diretor Presidente, caso o associado cedente tenha dividas com
a cooperativa, estas devem ser quitadas antes da transferéncia.

Art. 12 — Em caso de demissao, eliminacao ou exclusao do associado, tera ele direito a
um crédito, contra a Sociedade, correspondente ao seu capital realizado, cujo pagamento sera
feito na forma sugerida pelo Conselho de Administracéo e decidida pela Assembleia Geral que
julgar as contas do exercicio que se deu a demisséao, eliminagédo ou exclusao.

§ 1° — Sempre que a soma das restituicdes de capital decididas numa Assembleia, a juizo
desta, afetar a economia social, podera dita Assembleia determinar que a restituicdo a cada
associado se faga em parcelas mensais, iguais entre si, com inicio apés 90 (noventa) dias, e, de
valor nunca inferior, cada uma, ao valor médio das prestagdes pagas pelo ex-associado na
integralizagcédo de seu capital.

§ 2° — Se o capital social, por efeito dessas restituicées, ficar reduzido a valor inferior ao
previsto no art. 7°, a Sociedade podera adiar o pagamento ou o seu inicio, pelo prazo maximo de
um ano ou até que aquele valor fique restabelecido.

§ 3° — No caso de o capital do ex-associado tiver sido realizado parcial ou totalmente,
mediante transferéncia de capital de outro associado, o calculo do valor das prestacgdes, na parte
referente ao capital transferido, se fara tendo em vista a forma pela qual este se realizou.

§ 4° — No ato das restituicdes serdo deduzidos todos e quaisquer valores eventualmente
devidos pelo ex-associado a Sociedade.

§ 5° — Aplicar-se-a o mesmo critério deste artigo a restituicao prevista no § 4°, do artigo
21°, deste Estatuto.

Art. 13 — As quotas-partes de capital nao podem ser objeto de penhor em favor de terceiros
ou de outros associados, mas seu valor podera servir de garantia subsidiaria as obrigacoes
contraidas pelo associado com COAPEJA.

CAPITULO IV
Dos Associados, seus Direitos e Deveres

Art. 14 — Podera ingressar na Cooperativa, salvo se houver impossibilidade técnica de
prestacao de servigos, qualquer pessoa que se dedique, por conta propria, a atividade agricola,
pecuaria ou extrativa, em imovel de sua propriedade ou ocupado por processo legitimo, dentro da
area de acado da Sociedade, e que possa livremente dispor de seus produtos.

§ 1°— Um condominio sobre imdvel rural ou qualquer pessoa juridica, desde que preencha
os requisitos deste Estatuto, podera ser admitido na Sociedade, devendo os seus titulares

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

@Certiﬁco 0 registro sob o n°® 11724030 em 23/05/2024 da Empresa COOPERATIVA AGRO PECUARIA DE JACUTINGA LIMITADA, Nire
*© 31400012877 e protocolo 243189206 - 21/05/2024. Efeitos do registro: 29/04/2024. Autenticacéo:

dig

5A714046AA34E1451BB0C4101B1142BAB5267E. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse
http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 24/318.920-6 e o cédigo de seguranca IEts Esta copia foi enticad

t digitalmente e
assinada em 27/05/2024 por Marinely de Paula Bomfim Secretaria-Geral. RRINELY mm v

pag. 9/26



21

escolher, dentre si, quem deva representa-los perante a COAPEJA.

§ 2°— O numero de associados € ilimitado, observada, porém, quanto a admissao de novos
socios, a capacidade técnica da Sociedade para prestagao satisfatoria dos servigos a que se
propde, ndo podendo, entretanto, ser inferior a 20 (vinte) pessoas fisicas.

Art. 15 — Para ingressar na Sociedade, o pretendente deve apresentar o respectivo pedido,
por escrito, declarando expressamente que conhece o estatuto social em vigor e que com ele se
conforma, devendo ser proposto por 2 (dois) socios.

§ 1° — Uma vez aceito o pedido, por decisao da Diretoria Executiva, o pretendente, para
entrar no gozo dos direitos sociais, devera assinar o termo de admissdo no Livro ou Ficha de
Matricula, juntamente com o Diretor Presidente, recebendo, no ato, um exemplar do Estatuto da
Sociedade.

§ 2° — Caso a proposta para ingresso na Sociedade nao for aceita, podera o interessado
recorrer para o Conselho Administrativo, que tera voz definitiva.

Art. 16 — Satisfeitas as formalidades de que trata o artigo anterior, e completada a
integralizacdo do capital subscrito, o associado entra no gozo de seus direitos sociais.

Art. 17 — Sao direitos dos associados, sem prejuizo de outros assegurados por lei:

a) tomar parte nas Assembleias Gerais, discutir e votar os assuntos que nelas se tratarem,
ressalvadas as restricdes constantes do presente estatuto;

b) propor a Diretoria Executiva e ao Conselho de Administracdo ou a Assembleia Geral,
as medidas que julgar convenientes ao interesse social,

c) se pessoa fisica, ser eleito para cargos do Conselho de Administragédo ou Fiscal,
obedecidas as condi¢des legais e estatutarias;

d) efetuar as operagdes que sio objetos da sociedade, de acordo com este estatuto e com
as normas que o Conselho de Administragdo ou Assembleia Geral estabelecerem.

e) solicitar, por escrito, com direito a resposta no prazo maximo de 15 (quinze) dias,
qualquer informagido sobre os negodcios da Sociedade, sob compromisso de sigilo exigivel na
defesa dos seus interesses comerciais ou do crédito individual de outro cooperado.

f) recorrer ao Conselho de Administracao contra determinacéo da Diretoria Executiva que
Ihe traga prejuizo de qualquer ordem, dentro das normas estatutarias da Sociedade;

g) recorrer a Assembleia Geral de qualquer decisao do Conselho de Administragao que
viole o direito que a lei ou o presente estatuto Ihes assegurem, ou que contrarie manifestamente
o interesse social;

h) examinar, na sede social, mediante solicitagdo por escrito a Diretoria Executiva, a
qualquer tempo, mas de modo a nao prejudicar os servigos da Sociedade, os livros de atas de
Assembleias Gerais, de reunides do Conselho de Administragdo e o Livro ou Ficha de sua
Matricula, bem como a contabilidade e seus respectivos comprovantes;

i) demitir-se da Sociedade quando lhe convier.

j) As propostas subscritas por pelo menos um quinto dos cooperados, seréo
obrigatoriamente levadas pelo Conselho de Administragdo a Assembleia Geral.

k) O associado com mais de 75 anos e com mais de 20 anos de associado fara jus a
devolugao de seu capital realizado, até ficar com o limite minimo de R$ 300,00 (trezentos reais).
A forma de devolugao sera deliberada pela Assembleia Geral seguinte ao momento em que o
cooperado faga jus a este beneficio. O cooperado nesta condigdo ndo mais tera eventuais sobras
incorporadas a seu capital, e recebera o valor em dinheiro

Paragrafo unico. O cooperado admitido apds a convocagio da Assembleia Geral e aquele
que nao estiver fornecendo sua producgido a Sociedade, de acordo com o disposto no artigo 18,
letra “b”, quando da convocagéao, podera participar da Assembleia Geral, porém sem direito a voto
e ser votado.

Art. 18 — Sa0 obrigagdes dos cooperados:
a) Subscrever e integralizar as quotas partes do capital social de acordo com os artigos 8,
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9 e 10. O associado que nao integralizar o capital subscrito dentro do exercicio sera
automaticamente excluido do quadro social e a importancia que eventualmente pagou sera
restituida integralmente sem qualquer reajuste ou corregao.

b) entregar a Sociedade os produtos para cujo fornecimento se inscreveu;

c) as opgodes para fornecimento de um ou de todos os produtos que a Cooperativa estiver
recebendo para preparo e comercializagdo ou apenas comercializagao, ficarao a critério do proprio
interessado, observando-se o disposto nos paragrafos deste artigo e normas fixadas pelo
Conselho de administragao;

d) ndo exercer atividades concorrentes com as da Sociedade;

e) respeitar fielmente as disposi¢cdes do presente estatuto, as normas fixadas pelo
Conselho de Administracdo e, mesmo quando ausente ou voto vencido, as deliberagdes
regularmente tomadas pela Assembleia Geral;

f) zelar pelos interesses morais ou matérias da Sociedade;

g) colaborar com o Conselho de Administracdo nos seus planos de desenvolvimento e
expansao da Sociedade, bem como dar apoio total as iniciativas deste ou dos poderes publicos
por ele endossados, que visem melhorar quantitativa ou qualitativamente a produgao leiteira,
cafeeira ou qualquer outro produto que vier a fazer parte das operagdes da Cooperativa;

h) concorrer com o que Ihe couber, na conformidade das disposi¢des deste estatuto, para
cobertura das despesas da Sociedade;

i) prestar a Sociedade esclarecimentos relacionados com as atividades que lhe facultaram
associar-se;

j) satisfazer pontualmente os compromissos financeiros para com a Sociedade, quer seja
relativamente a servigos que Ihe foram prestados ou por mercadorias que Ihe foram entregues;

i) levar, oficialmente, ao conhecimento do Conselho de Administragdo, a existéncia de
qualquer irregularidade que atente contra a lei ou as disposi¢cdes deste estatuto.

§ 1° — Para o produto ou produtos, cuja opgao pelo fornecimento ou entrega, ficar
registrado na Cooperativa, devera ser rigorosamente observada a obrigatoriedade prevista na letra
“b” do presente artigo.

§ 2° — Se o cooperado que estiver fornecendo ou entregando toda sua linha de produtos a
Sociedade, resolver suspender o fornecimento ou a entrega de um ou alguns deles, devera dar
conhecimento por escrito a Sociedade de sua decisao, tendo por base a época da safra, cabendo
ao Conselho de Administragdo a apreciagdo do fato, tendo em vista a observancia do prazo do
artigo 22, inciso llI;

§ 3° — Para retornar ao fornecimento do produto que espontaneamente deixou de fornecer,
na forma do paragrafo anterior, o cooperado devera obter prévia autorizagdo da Diretoria Executiva
ou, a critério desta, do Conselho de Administracao ou, a critério deste, da Assembleia Geral.

Art. 19 - O cooperado responde subsidiariamente pelas obrigagdes regularmente
contraidas pela Sociedade, para com terceiro, até o limite do valor das quotas-partes do capital
por ele subscrito e, em caso de prejuizos por ventura verificados nas operacdes sociais,
respondera até o montante das perdas que lhe caibam, na propor¢ao de sua participagdo em ditas
operagobes. Tal responsabilidade perdurara, para os demitidos, eliminados ou excluidos, até a
aprovacao pela Assembleia Geral das contas do exercicio em que se deu a retirada.

Paragrafo unico. A responsabilidade do cooperado somente podera ser invocada depois
de judicialmente exigida a da Sociedade,

Art. 20 — A demissao do cooperado dar-se-a unicamente a seu pedido e se tornara efetiva
mediante termo lavrado no Livro ou Ficha de Matricula, assinada pelo Diretor Presidente e pelo
demissionario.

Art. 21 — Dar-se-a a exclusao do cooperado:

| - se pessoa fisica, por morte ou incapacidade civil ndo suprida;

Il - se pessoa juridica, por sua dissolugao ou liquidagao, de acordo com o § 2° deste artigo;

Il - em qualquer caso, por deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou
permanéncia na Cooperativa.
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§ 1° — Falecendo um cooperado, passara a ser representado na Sociedade pelo seu
espolio, na pessoa do inventariante, até que transitada em julgado a sentenga que homologar a
partilha, quando se dara a exclusao do falecido.

§ 2° — Em caso de dissolucado de pessoa juridica associada, continuara esta a ser
representada pelo seu liquidante ou, sendo mais de um, pelo que for para isso designado, até o
encerramento da liquidagdo, quando se dara a respectiva exclusao.

§ 3° — As obrigagdes contraidas pelo sécio falecido para com a Sociedade ou oriundas de
sua responsabilidade como cooperado perante terceiros, passam para os seus herdeiros ou
sucessores.

§ 4° — Ressalvado o disposto no paragrafo anterior e obedecidos os termos da partilha no
respectivo inventario, os herdeiros do sdcio falecido tém direito ao valor de suas quotas-partes de
capital integralizado, as sobras liquidas, aos juros e demais créditos cabentes ao extinto, ficando
ainda assegurado aos que preencham as condi¢cdes exigidas no presente estatuto, o direito de
serem admitidos na sociedade.

§ 5°— A exclusao baseada no inciso Il deste artigo obedecera ao mesmo processo previsto
para eliminacao (artigo 22, § 2°).

Art. 22 — Além dos casos admitidos em lei, o Conselho de Administracdo eliminara o
cooperado que tenha violado ou deixado de cumprir qualquer das obrigagdes que Ihe caibam por
lei ou pelo estatuto social, ou nos seguintes casos:

| - tenha praticado ato desonroso ou que o desabone no conceito publico ou no convivio
da Sociedade;

Il - tenha cedido a outro cooperado o valor total de suas quotas-partes;

Il - tenha deixado de ser produtor rural.

§ 1° — As justificativas de que tratam o inciso | poderdo ser ou nao aceitas a critério do
Conselho de Administragao.

§ 2° — Para a eliminagao, o cooperado devera ser notificado previa e pessoalmente pela
Diretoria Executiva. E, se se encontrar em lugar incerto e ndo sabido, através de editais a serem
publicados em Jornal da Imprensa local, a fim de que se justifique dentro de 10 dias da notificagao
ou publicagdo. Esgotado este prazo sem manifestagdo formal do cooperado, ele sera
automaticamente eliminado e seu capital integralizado e demais haveres, serdo devolvidos
conforme artigo 12, ou, no caso da nao reclamacgéao pelo associado, dentro do prazo de 3 (trés)
anos, sera incorporado ao fundo de reserva artigo 62.

§ 3° — O cooperado que for eliminado podera recorrer ao Conselho de Administragéo, com
efeito suspensivo, no prazo de 10 (dez) dias da sua notificagdo ou publicagdo, com recurso
enderecado ao Diretor Presidente, mediante registro postal ou entregue na sede da Sociedade,
dentro do mesmo prazo, contra recibo assinado por um dos Diretores Executivos.

CAPITULO V
Dos Orgaos Sociais
Secao | - Das Assembleias Gerais

Art. 23 — Dentro dos limites legais e estatutarios, a Assembleia Geral € o érgao soberano
da Administragéo da Sociedade, com poderes para tomar as resolu¢gdes que julgar convenientes
ao desenvolvimento e a defesa dos interesses da COAPEJA. Suas deliberagées vinculam a todos
os associados, ainda que ausentes ou discordantes.

Art. 24 — As Assembleias Gerais, que poderdo reunir-se ordinaria ou extraordinariamente,
serdo convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, mediante editais afixados em locais
visiveis nas principais dependéncias da Sociedade e publicados uma ou mais vezes na imprensa
local, sendo ainda obrigatéria a comunicacéo a todos os cooperados, pessoalmente ou via postal.

Paragrafo unico. As Assembleias Gerais, nas quais devam ser realizadas elei¢gbes para o
Conselho de Administragao, serdo convocadas com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias.
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Art. 25 — Os editais de convocagao deverao conter:

a) denominagdo da Sociedade, seguida pela expressdo “Convocagdo de Assembleia
Geral”, com especificacao de se tratar de ordinaria ou extraordinaria;

b) o dia e hora de reuniao em cada convocagao, assim como o local de sua realizagao, o
qual salvo motivo justificado, sera sempre o da sede social;

c) a ordem dos trabalhos do dia, com as devidas especificacdes;

d) o numero de cooperados com direito a voto, existentes na data de expedigcdo do edital,
para efeito de calculo do quorum de instalagao e apreciagao do critério de representacgao;

e) a assinatura do responsavel ou responsaveis pela convocagao.

Art. 26 — As Assembleias Gerais serao convocadas:

a) pelo Diretor Presidente;

b) pelo Conselho Fiscal.

c) por 1/5 (um quinto) do numero de cooperados em pleno gozo de seus direitos sociais,
apos solicitagdo ao Diretor Presidente, ndo atendida no prazo maximo de 30 (trinta) dias. Findo
este prazo, sem que a convocagao tenha sido feita, os préoprios cooperados poderao fazé-la, caso
em que o respectivo edital sera assinado pelos 4 (quatro) primeiros signatarios do requerimento.

Art. 27 — As Assembleias Gerais podem realizar-se em segunda convocagao ou em
terceira, no mesmo dia designado para a primeira, desde que entre uma e outra haja o prazo
minimo de uma hora, devendo esta circunstancia constar expressamente do edital que pode ser
um so para varias convocagoes.

Art. 28 — O quérum de instalagcdo da Assembleia Geral sera o seguinte:

a) 2/3 (dois tergos) do numero de cooperados com direito a voto, em primeira convocagao;

b) metade mais 1 (um) na segunda convocagao;

¢) minimo 10 (dez) cooperados em terceira convocagéo.

§ 1°- Se os 2/3 (dois ter¢cos) ou a metade do nimero de cooperados for fragdo, considerar-
se-a como tal a unidade imediatamente seguinte.

§ 2° - A Sociedade mantera um livro ou folhas com termo de abertura rubricado pelo
Diretor Presidente, no qual, em cada convocagdo, os cooperados apordo suas assinaturas e o
respectivo numero da matricula, registrando a sua presenca. A lista dos presentes sera encerrada
no final da Assembleia ou em horario por ela propria definido, e contera o termo de encerramento
assinado pelo Diretor Presidente.

Art. 29 - As Assembleias Gerais serao presididas pelo Diretor Presidente, ou por qualquer
diretor ou ainda por um membro do Conselho de Administragdo e auxiliado por funcionarios da
sociedade.

§ 1° - O Presidente da Assembleia devera convidar a participar da mesa os ocupantes de
cargos sociais que se facam presentes.

§ 2° - Em se tratando da hipdtese prevista no § 3° deste artigo, a Presidéncia cabera ao
cooperado escolhido na ocasido pelo plenario.

§ 3° - O Diretor Presidente, demais Diretores, Membros do Conselho de Administragéo, do
Conselho Fiscal e Funcionarios, ndo poderdao presidir os trabalhos, nem terao direito a voto,
podendo, porém, participar dos debates, quando a Assembleia estiver deliberando sobre o
relatorio e contas de sua gestdo, cuja presidéncia cabera ao cooperado escolhido pela
Assembleia. O Presidente escolhido pela Assembleia escolhera um cooperado entre os presentes,
para, na qualidade de secretario, compor a mesa diretora dos trabalhos.

§ 4° - Dos trabalhos da Assembleia lavrar-se-a ata em livro proprio, aberto pelo Diretor
Presidente, com suas folhas devidamente rubricadas. A ata sera redigida sob a coordenagao de
um dos membros da Diretoria Executiva, assinada pelos membros da mesa diretora dos trabalhos
e por uma comissao de cooperados presentes a Assembleia, designados pelo plenario, no minimo
de 7 (sete) cooperados.
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Art. 30 - E da competéncia da Assembleia Geral a destituicido dos membros do Conselho
de Administragdo e ou do Conselho Fiscal, em face de:

I - Tenha perdido quaisquer das condi¢gbes exigidas pelo presente estatuto para
candidatar-se a eleicdo ou empossar-se no cargo;

Il - Tenha praticado ato desabonador de sua conduta ou que prejudique os interesses
econdmicos ou morais da Sociedade, assim considerado pelo Conselho de Administragao;

Il - tenha aceitado cargo, mandato ou fungido considerado por deliberagdo do Conselho
de Administragdo incompativel com os interesses morais.

Paragrafo unico. O cooperado que for destituido por forga deste artigo, ficara impedido de
compor chapa para concorrer a qualquer cargo eletivo na Sociedade, enquanto perdurarem os
motivos que provocaram a destituicao.

Secao Il - Da Assembleia Geral Ordinaria

Art. 31 - A Assembleia Geral Ordinaria, que se realizara, obrigatoriamente, uma vez por
ano, até 31 de margo, apos o término do ano social, deliberara sobre os seguintes assuntos:

| - prestagcao de contas dos 6rgaos de Administragdo, acompanhada do parecer do Auditor
e do Conselho Fiscal, compreendendo:

a) relatdrio da gestao;

b) balango;

c) demonstrativo das sobras apuradas ou das eventuais perdas.

Il - destinagao das sobras ou rateios dos prejuizos, depois de deduzidos, no primeiro caso,
os juros sobre o capital realizado, o fundo de reserva, o fundo de assisténcia técnica educacional
e social, assim como outros fundos instituidos ou que se instituirem na ocasiao.

Il - eleicdo do Conselho Fiscal e, quando for o caso, do Conselho de Administracao.

IV — Fixagdo do valor dos honorarios da diretoria executiva, gratificacbes e cédula de
presenga dos membros do conselho de administragao e fiscal de acordo com o artigo 44 inciso IV
dalei 5.764/71.

V - quaisquer outros assuntos de interesse social, excluindo os de competéncia exclusiva
da Assembleia Geral Extraordinaria.

Paragrafo unico. A aprovagao do relatério, balango e contas dos 6rgaos de administragao,
desoneram seus componentes de responsabilidade, ressalvados os casos de erro, dolo, fraude
ou simulacao, bem como de infracdo da lei ou deste estatuto.

Secao lll - Do Sistema de Votacao, do Voto e sua Representacao e das Eleigcoes

Art. 32 - Trés sao os processos de votagao admitidos nas Assembleias Gerais:

| - por aclamacgao;

Il - nominal;

Il - secreto.

§ 1° - A votagcdo sera obrigatoriamente secreta quando houver mais de uma chapa
concorrendo a qualquer cargo da Sociedade. Nos demais casos ficara a critério da propria
Assembleia.

§ 2° - Nas eleigbes, o Livro ou Folhas de Presenga sera encerrado pelo Presidente da
Assembleia quando for chamado o ultimo votante.

Art. 33 - As deliberagdes nas Assembleias Gerais serdo tomadas por maioria de votos dos
cooperados presentes, cabendo um voto a cada cooperado em pleno gozo de seus direitos sociais.

§ 1° - O cooperado nao pode votar em assunto de seu interesse pessoal, podendo,
entretanto, participar da discussao, declinando previamente essa condicao.

§ 2° - O associado pessoa fisica ou juridica e em pleno gozo de seus direitos sociais, de
acordo com este estatuto, tem direito apenas a um voto, independentemente do valor de seu
capital subscrito.

§ 3° - prejudicado.

§ 4° - Nao sera permitida a representagcao por meio de mandatario, nos termos do art. 42,
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§ 1°,da Lei n° 5.764.
§ 5° - prejudicado.

Art. 34 - Pode concorrer a eleicao para qualquer cargo de Administracao ou Fiscalizacao
da sociedade, compondo uma chapa o cooperado Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica, em pleno
gozo de seus direitos e satisfeitas as demais condigdes previstas em lei.

Art. 35 - Nas eleigbes para o Conselho de Administragdo ou para o Conselho Fiscal, os
candidatos serdo apresentados mediante chapas individuais, contendo seus nomes,
designadamente para cada um desses 6rgaos e apresentados para registro na secretaria da
Sociedade, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, nas eleigcdes para o Conselho de
Administracao e de 05 (cinco) dias para o Conselho Fiscal.

§ 1° - O pedido de registro de chapas, assinado, pelo menos, por 4 (quatro) associados no
gozo de seus direitos e com a expressa anuéncia dos candidatos, devera ser entregue, mediante
recibo, a um diretor ou pessoa para isto designada pela Diretoria Executiva, até as 15h (quinze
horas) do dia do encerramento do prazo, sendo que um mesmo associado nao podera subscrever
pedido de registro de mais de uma chapa.

§ 2° - As chapas para o Conselho de Administracdo serdao organizadas de forma a
observar, obrigatoriamente, a renovagao minima de 1/3 (um tergo) de seus membros.

§ 3° - Os candidatos numa mesma chapa para o Conselho de Administragdo ou para o
Conselho Fiscal ndao podem ter entre si bem como entre os primeiros e segundos lagos de
parentesco até o segundo grau, em linha reta ou colateral por consanguinidade.

§ 4° - Um candidato n&o podera ser inscrito em mais de uma chapa.

§ 5° - Se ocorrer o falecimento de um candidato, o seu nome pode ser substituido, a
pedido, por escrito, dos representantes da chapa, até 24 (vinte e quatro) horas antes da hora
marcada para o inicio, em primeira convocagao, da Assembleia Geral para a eleigao.

§ 6° - Nao sera considerada a eventual renuncia de qualquer candidato, antes da apuragao.
E, se o eleito renunciar apoés a referida apuragao, sera considerado vago o respectivo cargo, para
efeito de seu preenchimento nos termos deste estatuto.

Art. 36 - Nos trabalhos de eleicdo ndo podera fazer parte da mesa diretora nenhum
candidato inscrito ou seus parentes em linha reta ou colateral, ou por consanguinidade.

Paragrafo unico. A apuracao dos votos sera feita por uma comissao de trés cooperados
escolhidos pela Assembleia no inicio dos trabalhos de elei¢do, e, da qual ndo podera participar
nenhum dos candidatos ou seus parentes até o segundo grau em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade.

Art. 37 - Sera proclamada, eleita e empossada, tdo logo entregue a Cooperativa as
declaracdes exigidas pelo Conselho Nacional de Cooperativismo, a chapa que for Unica ou que,
nao sendo uUnica, tenha pelo menos 1 (um) voto a mais que a segunda colocada.

§ 1° - Se houver empate, havera uma segunda votacéo, na qual, se persistir o empate,
decidir-se-a por sorteio.

§ 2° - Prescreve em 4 (quatro) anos a agao para anular as deliberagdes da Assembleia
Geral viciada de erro, dolo, fraude ou simulagao, ou tomadas com violagao da lei ou do estatuto,
contando o prazo da data em que a Assembleia tiver sido realizada.

Secao IV - Da Assembleia Geral Extraordinaria

Art. 38 - A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre que regularmente
convocada, podendo deliberar sobre qualquer assunto de interesse da Sociedade, desde que
mencionado no edital de convocagao.

Paragrafo unico. No caso em que a Assembleia Geral Extraordinaria for convocada para
a discusséao e aprovacgao sobre Plano de Captagdo e Aplicagcdo de Recursos Financeiros, para
tornar validas as suas deliberagdes, sera necessaria a maioria simples dos votos do numero de
cooperados presentes.

; Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
i g'_ Certifico o registro sob o n° 11724030 em 23/05/2024 da Empresa COOPERATIVA AGRO PECUARIA DE JACUTINGA LIMITADA, Nire
*© 31400012877 e protocolo 243189206 - 21/05/2024. Efeitos do registro: 29/04/2024. Autenticacéo:
5A714046AA34E1451BB0C4101B1142BAB5267E. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse

http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 24/318.920-6 e o codigo de seguranca IEts Esta copia foi aytenticada digitalmente e
assinada em 27/05/2024 por Marinely de Paula Bomfim Secretaria-Geral. WAL m,,.,,. pag. 15/26



27

Art. 39 - E de competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria:

| - reforma do estatuto;

Il - fusdo, incorporacao ou desmembramento;

Il - mudanga de objetivo da Sociedade;

IV - dissolugéao voluntaria da Sociedade e nomeagao de liquidante;

V - deliberagao sobre as contas do liquidante;

Paragrafo Unico - Sao necessarios, pelo menos, os votos de 2/3 (dois tergos) do numero
de cooperados presentes, para tornar valida as deliberagdes de que trata este artigo.

Secdo V - Do Conselho de Administragcao

Art. 40 - A Sociedade sera administrada por um Conselho de Administragdo composto de
8 (oito) membros eleitos em Assembleia Geral Ordinaria, para um mandato de 3 (trés) anos.

Paragrafo unico - Nao pode compor o Conselho de Administragdo parente entre si até o
segundo grau, em linha reta ou colateral, ou por consanguinidade.

Art. 41 - Entre os Membros do Conselho de Administracao sera escolhida a Diretoria
Executiva, cuja escolha sera efetuada em reunido especial dos conselheiros a ser realizada até
no maximo 7 (sete) dias a contar da posse dos mesmos, devendo sua composigado obedecer ao
disposto no Art. 51° deste Estatuto.

§ 1° - Além da Diretoria Executiva, podera ainda o Conselho de Administragdo contratar
gerentes técnicos ou comerciais, fixando-lhes as atribuigbes e salarios, objetivando com isto, o
desempenho operacional para a evolugédo dos negdcios da Sociedade.

§ 2°- A escolha dos componentes da Diretoria Executiva sera por escrutinio secreto.

§ 3° - O cargo de Presidente do Conselho de Administragao sera escolhido por maioria
simples dos presentes em cada reuniao, e seu mandato terminara com o encerramento da reuniao.

§ 4° Até que a nova diretoria executiva esteja apta a representar a cooperativa junto aos
orgaos legais, financeiros, de classe, etc., a cooperativa sera dirigida pelo Conselho Administrativo
anterior.

Art. 42 - Considera-se vago o cargo do Conselheiro que, sem motivo justificado, ndo tomar
posse dentro de 30 (trinta) dias a contar da Assembleia Geral Ordinaria que o elegeu.

Art. 43 - Considera-se vago, por renuncia, o cargo do Conselheiro que deixar de
comparecer, injustificadamente, a 3 (trés) reunides consecutivas ou 5 (cinco) alternadas, durante
12 (doze) meses.

Paragrafo unico - Se, em quaisquer dos casos de afastamento definitivo previsto neste
estatuto, ocorrer diminuigcdo do Conselho de Administragéo, cujo numero de membros fique aquém
de 2/3 (dois tergos) de seu total, devera ser recorrido a Assembleia Geral para preenchimento das
vagas, cujo mandato coincidira com os dos demais membros.

Art. 44 - “Excluido”.

Art. 45 - Qualquer membro da Diretoria Executiva podera ser destituido por deliberagao
do Conselho de Administragdo, em reunido especialmente convocada para esse fim, com
aprovagao de no minimo 2/3 (dois tergos) dos seus componentes.

§ 1° - Em caso de impedimento de algum dos membros da Diretoria Executiva até 30
(trinta) dias, sua substituicio sera feita na forma do artigo 54, item |, letra “m”, item I, letra “f’, e
item lll, letra “d”.

§ 2° - Quando o impedimento for superior a 30 (trinta) dias, a substituicdo devera ser feita
por indicagdo do Conselho de Administracao.

§ 3° - Em caso de vaga definitiva da Diretoria Executiva, em decorréncia do disposto neste
artigo, a eleicao do novo Diretor sera efetuada pelo Conselho de Administracao, dentre seus
proprios membros.
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Art. 46 - O mandato dos membros do Conselho de Administragao é de 3 (trés) anos,
contados da eleigdo, sendo permitida a reeleicdo de no maximo 2/3 (dois tergos) de seus
membros.

Paragrafo unico. — “ Excluido”.

Art. 47 - Os membros do Conselho de Administragdo ocupantes de cargos da Diretoria
Executiva, poderao receber valores previamente instituidos pela A.G.O. conforme artigo 31 inciso
V.

Secao VI - Das Atribuigcdées do Conselho de Administragao

Art. 48 - O Conselho de Administracao € o 6rgao deliberativo representativo dos interesses
comuns dos cooperados, cujo principal objetivo é zelar pela seguranga e favoravel evolugao dos
negodcios da organizagao.

Art. 49 - O Conselho de Administragéo, em conjunto com a Diretoria Executiva, participara
representando a Sociedade em reunides técnicas e politicas junto aos diversos o6rgaos de
interesses da classe produtora e da prépria Cooperativa.

Art. 50 - O Conselho de Administragao se reunira ordinariamente, no minimo uma vez a
cada 3 (trés) meses, em dia a ser previamente marcado por seus proprios membros, ou,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo Diretor Presidente ou por maioria dos seus
membros, para deliberar sobre os seguintes assuntos:

| - instituicdo, alteragao e revogacgao de normas e procedimentos;

Il - Fixacdo de diretrizes que possibilitem cumprir as metas e objetivos sociais, bem assim
o cumprimento das deliberagbes da Assembleia Geral;

Il - contratacdo, em nome da Sociedade, quando se fizer necessario, de assessoria ou
auditoria Contabil ou Operacional, devidamente credenciada pela O.C.B ;

IV - Estabelecimento de diretrizes basicas apresentadas pela Diretoria Executiva, dentro
das viabilidades econdmicas e financeiras da Sociedade, para execugao de:

a) plano de captacéao, beneficiamento, industrializagdo e comercializagdo dos produtos dos
cooperados;

b) plano de captagéo e aplicagao de recursos financeiros;

c) investimentos a curto, médio ou longo prazo, cujos valores extravasem a competéncia
da Diretoria Executiva, respeitadas as determinagdes da Assembleia Geral;

d) normas de registros e aplicacao de planos contabeis, respeitadas as determinacdes
legais;

e) normas de fornecimento aos cooperados de insumos agropecuarios, bens de consumo
e prestacao de servicos;

f) aprovacao de contratacdo de empréstimos necessarios ao suprimento de recursos da
Sociedade.

g) alienagao, oneragdo ou compra de bens imoéveis, mediante aprovagédo da Assembleia
Geral;

h) proposta de reforma do Estatuto Social, quando necessaria;

i) convocagao de Assembleia Geral;

j) eliminacéo ou exclus&o de cooperados, nos termos dos arts. 21 e 22;

1) criagdo ou extingdo de setores na Cooperativa;

m) determinagdo de cortes ou alteragbes julgadas necessarias no ativo e passivo da
Sociedade;

0) decisdo dos casos omissos no presente estatuto.

§ 1° - As decisdes do Conselho de Administragdo serao sempre tomadas por maioria de
votos dos presentes a reunido, da qual se lavrara
ata incluindo a Diretoria Executiva, sendo necessaria a presenga minima de 2/3 (dois tergos) dos
membros em efetivo exercicio para validade das decisdes.
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§ 2° - Quando ocorrer empate na votacao, cabera ao Presidente do Conselho dar o voto
de desempate, o que devera ficar consignado na ata.

§ 3° - Os Conselheiros ausentes ou vencidos por maioria dos votos, deverdao acatar as
decisdes regularmente tomadas pelo Conselho de Administracao.

Secao VIl - Da Diretoria Executiva

Art. 51 - A diretoria executiva € o 6rgao de administragao com todos os poderes para tomar
as decisdes necessarias a evolugcdo dos negdcios da sociedade, respaldada nas decisbes no
conselho de administracéo.

§ 1° — A Diretoria Executiva sera composta por 03 (trés) diretores eleitos pelo Conselho de
Administracdo para ocupar os seguintes cargos: |- Diretor Presidente; IlI- Diretor Executivo
Financeiro e llI- Diretor Executivo de Producao e Comercializagao.

Art. 52 - A Diretoria Executiva se reunira ordinariamente uma vez por més, e,
extraordinariamente, sempre que convocada pelo Diretor Presidente ou por 2 (dois) de seus
membros.

Art. 53 - E de competéncia da Diretoria Executiva, observando-se sempre as determinacdes
do Conselho de Administracao:

a) decidir sobre revisbes e aprovar os relatérios da gestdo a serem encaminhados para
estudo do Conselho de Administragcdo, de projetos e propostas que sejam de competéncia da
Assembleia Geral;

b) contrair obrigagdes de empréstimos, empenharem, adquirirem, venderem bens e direitos
sobre moéveis, equipamentos e veiculos, da sociedade, mediante emissao, aceite, aval ou
endosso, junto ao Banco do Brasil S.A., e demais Bancos de Notas Promissoérias, Duplicatas,
Warrants, Contratos de Cambio, Notas Promissérias Rurais, Duplicatas Rurais, Cédulas Rurais
Hipotecarias, Cédulas Rurais Pignoraticias e Hipotecarias, Contratos com carteira de Crédito
Agricola e Industrial, Carteira de Crédito Geral, carteira de Comércio Exterior do Banco do Brasil
e outros Bancos, Penhor, Mercantil e Industrial, dando as garantias que os Bancos exigem,
mediante lavraturas de contratos, por escritura Publica ou Particular, e tudo mais que venha de
maneira segura atender as necessidades da Cooperativa, ressalvando-se o disposto na alinea “C”
deste artigo;

c) Submeter para aprovagao da Assembleia Geral Extraordinaria a permissao para dar bens
imoveis em garantia de financiamentos, exceto a contratacdo de garantias reais exigidas pela
Petrobras Distribuidora S.A.

d) estabelecer, criar e alterar instrugcdes administrativas, visando a efici€éncia dos negdcios
da Sociedade;

e) participar da apresentagdo dos negécios e operagdes da Sociedade ao Conselho de
Administracao eleito, na primeira semana de gestao.

f) contratar gerente, fora do quadro social desde que tenha formacao profissional equivalente
ao 3° grau de escolaridade.

g) contratar pessoal técnico especializado para compor a estrutura fixa da Cooperativa,
objetivando o desempenho operacional para a evolugdo dos seus negocios.

Art. 54 - Dentro das condigdes de membros da Diretoria Executiva da Sociedade, sao
atribuicdes dos Diretores:

I - Diretor Presidente:

a) convocar e presidir as reunides das Assembleias Gerais da Sociedade;
b) convocar, extraordinariamente, o Conselho de Administracao;
c) representar a Sociedade em Juizo ou fora dele;
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d) assinar, em conjunto com um dos membros da Diretoria Executiva, os contratos,
escrituras ou quaisquer documentos que possam onerar a Sociedade;

e) assinar, em conjunto com um dos membros da Diretoria Executiva, cheques, ordens e
outros titulos que importem movimentacao de fundos da Sociedade, bem como individualmente,
os titulos nominativos dos cooperados e os termos de admissdo, demissao, eliminagao e exclusdo
no Livro ou Ficha de Matricula;

f) assinar as correspondéncias da Sociedade;

g) mandar elaborar o relatério anual que devera ser submetido a Assembleia Geral, com a
demonstragao do estado econémico/financeiro da Sociedade;

h) coordenar e controlar as atividades de execugdo de metas, diretrizes e normas
estabelecidas pelo Conselho de Administragao;

i) exercer autoridade deliberativa dentro de seu cargo de coordenacgao e fiscalizagcdo em
todo o ambito administrativo, financeiro, de desenvolvimento tecnoldgico e social da Sociedade,
respeitadas as determinacbes legais da Assembleia Geral, deste Estatuto e do Conselho de
Administracéao;

j) organizar e superintender a selecdo de pessoal e fazer admissdes e demissdes
necessarias, ouvidos os demais membros da Diretoria Executiva. E, segundo o desenvolvimento
e necessidades, contratar pessoal técnico especializado para compor a estrutura fixa da
Cooperativa;

I) outorgar, juntamente com outro Diretor Executivo, procuragdes destinadas a facilitar atos
Administrativos ou defender os interesses da Sociedade;

m) substituir, prioritariamente, qualquer membro da Diretoria Executiva em suas faltas ou
impedimentos, desde que né&o ultrapassem 30 (trinta) dias;

n) responder, perante o Conselho de Administracdo e a Assembleia Geral, pelas ag¢bes
encetadas pela Diretoria Executiva, ou pessoal contratado para execugdo dos objetivos da
Sociedade;

0) representar a Cooperativa junto as Instituicdes Publicas e Privadas, defendendo
permanentemente os interesses comuns dos cooperados.

Il - Diretor Executivo Financeiro:

a) coordenar, fazer executar e superintender o movimento financeiro da sociedade,
determinando ou remanejando as operagdes e depdsitos bancarios, de acordo com os interesses
da organizacéo, ouvidos os demais membros da Diretoria Executiva;

b) assinar as correspondéncias da sociedade;

c) assinar, em conjunto com outro membro da Diretoria Executiva, contratos, escrituras, ou
quaisquer outros documentos que possam onerar a sociedade;

d) assinar, em conjunto com outro membro da Diretoria Executiva, cheques, ordens e outros
titulos que importem movimentacao de fundos da Sociedade;

e) arrecadar e mandar depositar em banco, toda a receita, bem como efetuar os pagamentos
devidamente autorizados, verificando ainda, mensalmente, a exatiddo dos respectivos saldos
bancarios;

f) substituir, prioritariamente, qualquer membro da Diretoria Executiva em suas faltas ou
impedimentos, desde que nao ultrapassem 30 (trinta) dias;

g) participar, juntamente com os demais Diretores Executivos, dos projetos de execugao de
metas e diretrizes a serem estabelecidas, ouvido o Diretor Presidente e sem desrespeitar as
normas estabelecidas pelo Conselho de Administragao e pela Assembleia Geral;

h) estabelecer critérios, juntamente com os demais Diretores, para aquisicdo de mercadorias
de consumo ou venda, bem como concorréncias publicas para aquisicao de bens ou contratagao
de seguros;

i) deliberar, conjuntamente com o Diretor Presidente, sobre a contratagcdo de servigos
independentes de auditoria, contabil ou operacional, credenciados pela O.C.B., bem como sobre
a contratacdo de assessoria especializada e a implantagado de auditoria interna, com aprovagao
do Conselho de Administragao;

j) propor, receber, analisar e discutir com os demais membros da Diretoria Executiva, as
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propostas de mudangas internas, novos produtos, servicos e negocios, implementando-as e
acompanhando seus resultados;

I) propor aos demais membros da Diretoria Executiva, com vista aos novos processos
tecnoldgicos, alternativas de mudanca que possibilitemm o desenvolvimento dos negdcios da
Sociedade e de seus associados;

m) estabelecer critérios e mecanismos que possibilitem atingir a efici€ncia nos controles
internos e administrativos da Sociedade;

n) zelar pela seguranga, disciplina, ordens funcionais e pelo patriménio da Sociedade;

0) deliberar sobre as providéncias necessarias para que as informagdes gerenciais, os
demonstrativos mensais, inclusive os balancetes da contabilidade, sejam apresentados aos
demais membros da Diretoria Executiva, ao Conselho de Administracdo e ao Conselho Fiscal, no
devido tempo, como ferramenta de apoio as tomadas de decisbes taticas e estratégicas da
Sociedade.

p) minutar ou mandar redigir as Atas das reuni6es da Diretoria Executiva, do Conselho de
Administracdo e das Assembleias Gerais;

q) prestar aos demais membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragao, do
Conselho Fiscal e a Assembleia Geral, os esclarecimentos solicitados e outros que julgarem
convenientes.

Il - Diretor Executivo de Produgao e Comercializagao:

a) planejar, coordenar e fazer executar todos os trabalhos desenvolvidos nas atividades dos
setores de administragdo, comercializagdo, produtos de ciclo anual, leite, servigos técnicos,
transporte, fabricagdo de produtos lacteos, ragao, controles e recebimentos da Sociedade, dentro
das normas aprovadas pelo Conselho de Administracao;

b) assinar, com um dos membros da Diretoria Executiva, cheque, ordens, e outros titulos
que importem movimentagdo de fundos, além de escrituras, titulos ou quaisquer outros
documentos que venham a onerar a Sociedade;

c) assinar correspondéncias da Sociedade;

d) substituir, prioritariamente, qualquer membro da Diretoria Executiva em suas faltas ou
impedimentos, desde que n&o ultrapassem 30 (trinta) dias;

e) coordenar e controlar as atividades de execugdo de metas, diretrizes e normas
estabelecidas pelo Conselho de Administragao;

f) deliberar, conjuntamente com o Diretor Presidente, sobre a contratacdo de servigos
independentes de auditoria, contabil ou operacional, credenciados pela O.C.B., bem como sobre
a contratacdo de assessoria especializada e a implantagéo de auditoria interna, com aprovagao
do Conselho de Administracao;

g) propor, receber, analisar e discutir com os demais membros da Diretoria Executiva, as
propostas de mudancgas internas, novos produtos, servicos e negoécios, implementado-as e
acompanhando seus resultados;

h) representar a Sociedade em eventos e reunides externas, visando incrementar e
desenvolver o relacionamento com entidades de classe, Cooperativas, Prefeituras, Empresas
Publicas ou Privadas, Orgdos Governamentais e demais Entidades Constituidas, sempre
objetivando o crescimento da Cooperativa e de seus associados.

i) propor aos demais membros da Diretoria Executiva, com vista aos novos processos
tecnoldgicos, alternativas de mudangas que possibilitem o desenvolvimento dos negdcios da
Sociedade e de seus associados;

j) avaliar e aprovar a participagao de funcionarios da Sociedade em eventos internos e
externos, visando a profissionalizacdo dos mesmos;

I) avaliar e aprovar a realizagdo de palestras, cursos, seminarios, dias de campo, visitas
técnicas, visando a profissionalizagdo dos cooperados e seus funcionarios, ou, ainda, a
participagcdo dos mesmos em eventos desta natureza;

m) estabelecer critérios e metodologia de mercado para aquisigdo de matéria prima,
insumos agropecuarios e outras mercadorias de consumo da Sociedade ou para a venda aos
cooperados, controlando e gerenciando todo o processo comercial, acompanhando a captagao
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dos produtos que a Sociedade estiver recebendo de seus associados, em todas a fases de
processamento, visando a sua qualidade;

n) estabelecer critérios e mecanismos que possibilitem atingir a eficiéncia nos controles
internos e administrativos da Sociedade;

0) estabelecer critérios, metodologia e processos visando a padronizagdo e qualidade dos
produtos industrializados pela Sociedade.

p) elaborar planejamento das atividades dos setores de produtos de ciclo anual, leite,
servigos técnicos, transporte, fabricagdo de produtos lacteos e ragdo, bem como estudos e
sugestdes que julgarem convenientes ao aprimoramento e desenvolvimento tecnoldgico da
Sociedade e de seus cooperados, para apresentacdo aos demais membros da Diretoria Executiva
e, se for o caso, ao Conselho de Administracao;

q) zelar para que as metas estabelecidas em seus planos de negdécios sejam alcangadas
em cada uma das atividades que dirige;

r) zelar pela seguranga, disciplina, ordens funcionais e pelo patrimdnio da Sociedade;

s) prestar aos demais membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragao, do
Conselho Fiscal e a Assembleia Geral, os esclarecimentos solicitados e outros que julgarem
convenientes;

t) propor aos demais membros da Diretoria Executiva, alteragdes e instituicbes de novas
instrucdées administrativas, visando a padronizagdo, normatizacao e eficiéncia das operagdes da
Sociedade;

u) certificar-se do fiel cumprimento das leis em vigor, deste estatuto, das deliberacées da
Assembleia Geral e do Conselho de Administracao;

v) estabelecer e propor indices de medi¢gdes de produtividades e metas a serem atingidas
por cada um dos respectivos setores da Cooperativa, controladas e constantemente avaliadas nas
reunides mensais da Diretoria Executiva e do Conselho de Administracao;

X) demitir ou contratar funcionarios que julgar necessarios ao desenvolvimento de suas
fungdes, ouvido o Diretor Presidente;

Art. 55 - Os Diretores Executivos ndo sdo responsaveis pelas obrigagdes que contrairem
em nome da Sociedade, mas respondem, solidariamente, entre si, pelos prejuizos que
ocasionarem, em casos de dolo.

Paragrafo unico. Os participantes de atos ou operagdes sociais em que se oculte a
natureza da Sociedade, podem ser declarados pessoalmente responsaveis pelas obrigacbes em
nome dela contraidas, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

Secao VIl - Do Conselho Fiscal

Art. 56 - A administracao da COAPEJA sera fiscalizada, assidua e minuciosamente, por
um Conselho Fiscal, constituido de 3 (trés) membros efetivos e de 3 (trés) suplentes, todos
associados, eleitos anualmente pela Assembleia, sendo permitida apenas a reeleicdo de 1/3 (um
terco) dos seus respectivos componentes.

§ 1° - Os suplentes ficam incumbidos de substituir os efetivos nas suas faltas ou
impedimentos, quando para isso convocados pelos demais membros em exercicio, ou pelo Diretor
Presidente da Sociedade.

§ 2° - Os membros do Conselho Fiscal ndo poder&o receber verbas, honorarios, salarios
ou qualquer tipo de remuneragao.

Art.57 - O Conselho Fiscal reunir-se-a na sede da sociedade ordinariamente a cada 06
(seis) meses ou extraordinariamente, sempre que convocado.

Paragrafo unico. Pode convocar extraordinariamente o Conselho Fiscal, quaisquer de
seus membros, o Diretor Presidente da Sociedade ou a Assembleia Geral.

Art. 58 - Compete ao Conselho Fiscal, além das atribuicbes previstas em lei ou neste
estatuto, exercer assidua e minuciosamente a fiscalizagao sobre os negoécios da Sociedade, em
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especial:

I - examinar, a qualquer tempo, sem qualquer restricdo, os livros, documentos e
correspondéncias da Sociedade;

Il - promover inquéritos de qualquer natureza na apuracéo de eventual irregularidade;

Il - tomar conhecimento dos balancetes mensais da contabilidade e verificar o estado do
caixa, emitindo parecer;

IV - apresentar parecer sobre o relatério da Diretoria Executiva, a ser submetido a
Assembleia Geral Ordinaria;

V - Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Do Balancgo, Sobras, Perdas e Reserva

Art. 59 - No dia 31 de dezembro de cada ano sera levantado o balango geral das operacoes
da sociedade, incluindo o demonstrativo das sobras e perdas apuradas no exercicio, deduzindo-
se neste ato o quanto for necessario para o pagamento de juros sobre o capital realizado de cada
cooperado, capital este até o dia 31 de dezembro do ano em curso, no valor de 0 (zero) a 6% a.a.
(seis por cento ao ano) a critério do Conselho de Administragdo. Das sobras apuradas serao
deduzidas as seguintes parcelas:

a) 10% (dez por cento) para o Fundo de Reserva Legal;

b) 5% (cinco por cento) para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social
(FATES);

§ 1° - Além da parcela de 5% (cinco por cento) mencionada na letra “b”, os resultados das
operagdes com nao associados também reverterao em favor do Fundo de Assisténcia Técnica,
Educacional e Social.

§ 2° - As sobras liquidas apuradas no Balango, ap6s as dedugbes acima mencionadas,
serao distribuidas aos cooperados, na proporgao do volume das operagdes e movimentos que
tenham realizado com as respectivas unidades operacionais da Cooperativa, observando-se o
disposto no art. 60 do presente estatuto.

§ 3° - Os fundos de reservas serao indivisiveis entre os sécios, ainda que em caso de
dissolucao da sociedade.

§ 4° Fica criada a Reserva de Contingéncia, para atender ao pagamento de passivos
contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Art. 60 - A Assembleia Geral que julgar as contas do exercicio podera determinar a
Diretoria Executiva a reter até 100% (cem por cento) do total do retorno a que o cooperado tiver
direito, levando esse valor para a conta de integralizagdo e ou aumento do capital, ou de reserva.

Art. 61 - Os juros sobre capital, as sobras liquidas e o capital dos cooperados excluidos,
eliminados ou demitidos, nao reclamadas dentro do prazo de 3 (trés) anos da data da Assembleia
que aprovou as contas do exercicio, reverterdo em favor do fundo de reserva.

Art. 62 - O fundo de reserva, constituido das importancias deduzidas dos balangos, da
reversdo a que se refere o artigo anterior e quaisquer dotagdes, destina-se a reparar perdas
eventuais da sociedade e a atender as necessidades de introdugcdo de novas instalagoes,
maquinas e equipamentos ou a reposigao dos existentes.

Paragrafo unico - As perdas eventuais que nao tenham cobertura do fundo de reserva,
serao rateadas entre os cooperados na proporgao e limite previsto no artigo 19.

Art. 63 - O Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e Social é destinado a prestagado de
assisténcia aos cooperados, seus familiares e aos empregados da Cooperativa, nos termos das
normas tragadas pela Diretoria Executiva e Conselho de Administragao.

Art. 64 - No caso de dissolugéo e liquidagao da Sociedade, o Fundo de Reserva e o Fundo
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de Assisténcia Técnica Educacional e Social, que ndo sao distribuiveis aos cooperados, serao
destinados de acordo com as leis em vigor ou, na falta destas, de conformidade com o que decidir
a Assembleia Geral, juntamente com o remanescente ndo comprometido.

Art. 65 - Somente poderao ser criados novos fundos por deliberagdo da Assembleia Geral.

Art. 66 - A fim de que a Cooperativa ndo fique acéfala, os membros do Conselho de
Administragao, do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva que tiverem seus mandatos findos ao
encerrar-se o exercicio social, funcionarao validamente até a posse dos novos mandatarios eleitos
pela Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das Disposi¢coes Gerais e Transitorias

Art. 67 - A Sociedade deve ter os seguintes livros:

| - de Matricula;

Il - de Atas de Assembleias Gerais;

Il - de Atas de Reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragao;
IV - de Atas do Conselho Fiscal;

V - de presenga dos associados nas Assembleias Gerais;

VI - os obrigatérios fixados por determinagao de leis fiscais, contabeis e outros;
Paragrafo Unico. E facultada a adogao de livros, folhas soltas ou fichas.

Art. 68 - No Livro ou Ficha de Matricula, os associados sao inscritos por ordem de
admissao, dele constando:

I - o nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissdo, CPF ou CNPJ, numero de
inscricao de produtor rural, enderego da propriedade e residéncia do associado ou sua sede;

Il - a data de sua admisséo e, quando for o caso, a de sua demissdo, eliminagido ou
exclusao;

Il - a conta corrente das respectivas quotas-partes do capital social;

Art. 69 - Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho de
Administracdo ou, a critério deste, pela Assembleia Geral, com base na legislagdo em vigor.

Art. 70 - A reforma do presente Estatuto foi aprovada pela Assembleia Geral Extraordinaria
no dia 29 de abril de 2024.

MESA DIRETORA: Antonio de Almeida Cascelli — Diretor Presidente e Nelson Fernando Negri —
Secretario.

aa) COMISSAO DE COOPERADOS: Antonio Claret Palandi Junior, Carlos Henrique de Andrade,
Cassio José Stecca, Cleyton Torres Gabriotti, José Américo Rodrigues Ferrari, José Francisco
Stecca e Robson Rafaeli Caixeta.

“Atesto que este documento é copia auténtica da ata original lavrada nas folhas, 14 a 34 do livro
de Atas n° 04 (quatro)”.

JACUTINGA/MG., 29 de abril de 2024.

Antonio de Almeida Cascelli

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
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Registro Digital

Documento Principal

Identificacdo do Processo

Numero do Protocolo Numero do Processo Médulo Integrador Data

24/318.920-6 MGE2400464275 21/05/2024

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome

047.064.868-66 ANTONIO DE ALMEIDA CASCELLI
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Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Certifico o registro sob o n° 11724030 em 23/05/2024 da Empresa COOPERATIVA AGRO PECUARIA DE JACUTINGA LIMITADA, Nire
31400012877 e protocolo 243189206 - 21/05/2024. Efeitos do registro: 29/04/2024. Autenticacéao:
5A714046AA34E1451BB0C4101B1142BAB5267E. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse
http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 24/318.920-6 e o codigo de seguranga IEts Esta copia foi w@iada digitalmente e

assinada em 27/05/2024 por Marinely de Paula Bomfim Secretaria-Geral. RN mA.M péag. 24/26
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado de Minas Gerais

Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa COOPERATIVA AGRO PECUARIA DE
JACUTINGA LIMITADA, de NIRE 3140001287-7 e protocolado sob o numero 24/318.920-6 em
21/05/2024, encontra-se registrado na Junta Comercial sob o nimero 11724030, em 23/05/2024. O ato foi
deferido eletrdnicamente pelo examinador Weveling Paulino Rodrigues de Aguiar.

Certifica o registro, a Secretaria-Geral, Marinely de Paula Bomfim. Para sua validacdo, devera ser
acessado o0 sitio eletrbnico do Portal de Servicos / Validar Documentos @ (https:/
portalservicos.jucemg.mg.gov.br/Portal/pages/imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o ndmero de
protocolo e chave de seguranca.

Capa de Processo

Assinante(s)

CPF Nome
047.064.868-66 ANTONIO DE ALMEIDA CASCELLI

Documento Principal

Assinante(s)

CPF Nome
047.064.868-66 ANTONIO DE ALMEIDA CASCELLI

Belo Horizonte. quinta-feira, 23 de maio de 2024

Documento assinado eletrbnicamente por Weveling Paulino Rodrigues de Aguiar,
Servidor(a) Publico(a), em 23/05/2024, as 09:56 conforme horéario oficial de Brasilia.

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos da jucemg
informando o nidmero do protocolo 24/318.920-6.
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Certifico o registro sob o n® 11724030 em 23/05/2024 da Empresa COOPERATIVA AGRO PECUARIA DE JACUTINGA LIMITADA, Nire
31400012877 e protocolo 243189206 - 21/05/2024. Efeitos do registro: 29/04/2024. Autenticagao:
5A714046AA34E1451BB0C4101B1142BAB5267E. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse
http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 24/318.920-6 e o cédigo de seguranca IEts Esta copia foi autenticada digitalmente e
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

O ato foi deferido e assinado digitalmente por :

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome

873.638.956-00 MARINELY DE PAULA BOMFIM

Belo Horizonte. quinta-feira, 23 de maio de 2024

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Certifico o registro sob o n° 11724030 em 23/05/2024 da Empresa COOPERATIVA AGRO PECUARIA DE JACUTINGA LIMITADA, Nire
31400012877 e protocolo 243189206 - 21/05/2024. Efeitos do registro: 29/04/2024. Autenticacéao:
5A714046AA34E1451BB0C4101B1142BAB5267E. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse
http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n® do protocolo 24/318.920-6 e o cddigo de seguranca IEts Esta copia foi autenticada digitalmente e
assinada em 27/05/2024 por Marinely de Paula Bomfim Secretaria-Geral. %A.M péag. 26/26
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